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Appel 3 manifestation d’intérét

« Opportunités d’emplois pour les jeunes dans I'agriculture et ’agro-industrie en Afrique
(OYA) » Formation a I'entrepreneuriat « Build your Business »

Contexte

Dans le cadre du projet régional intitulé : « Opportunités d’emplois décent pour les jeunes
dans I'agriculture et I'agro-industrie en Afrique (OYA) », I'Organisation des Nations unies
pour I'agriculture et I'alimentation (FAO), en collaboration avec I'Organisation des Nations
unies pour le Développement Industriel (ONUDI), ont mis en place une Task force
permanente des points focaux « OTA » en République démocratique du Congo (RDC). Celle-
ci a permis de déterminer, d'un commun accord, les conditions de recrutement des jeunes
(dont 50% des jeunes femmes) qui bénéficieront des programmes de formation fournis par ce
projet.

Ce programme de formation sur Ientrepreneuriat « Build your Business » permettra aux
jeunes d’acquérir les compétences nécessaires afin d’améliorer leurs idées, de lancer leurs
projets, de bien les gérer et de les développer. Cette formation couvre les différentes étapes et
les fondamentaux pour lancer un projet tels que I'étude de marché, I'évaluation des risques
financiers, la stratégie commerciale, la gestion de I'entreprise et les ressources humaines, le
financement du projet etc.

Un programme d’accompagnement et de coaching individuel, par FAOCD, le CIVAK et
Kivu Green, pendant 12 mois dont 1'objectif principal est d’aider les jeunes a obtenir un
financement et a lancer concrétement leurs projets.

Ce programme est délivré aux candidats ayant suivi la formation et ayant été sélectionnés pour
la phase d’accompagnement et qui se sont inscrits dans les 3 catégories suivantes : les Jeunes
- Personnes Physiques ; les Jeunes - Personnes Morale (Entreprises des jeunes) ; les Jeunes -
Associations et Coopératives.

Conditions de sélection des Jeunes

1. Catégorie des jeunes - Personnes Physiques

» Etre de nationalité congolaise, de bonne moralité et agé de 18 a 35 ans

* Avoir une facilit¢ de compréhension de la langue francaise et/ou d’une de langue
nationale

* Avoir une activité agricole identifiée au préalable - ceuvrer dans le domaine agricole
e Avoir une idée de projet bien cernée au préalable

* Avoir une connaissance et 1'utilisation de I'Outil NTIC

e Remplir le formulaire d"inscription et de description du projet

e Etre disponible pendant toute la période de formation

* Ne pas étre bénéficiaire d'un financement en cours dans le méme domaine

Les candidatures féminines et des personnes vivants avec handicap sont encouragées.

2. Catégorie des jeunes - Personnes Morale (Entreprises des jeunes)
* Lescritéres pour les personnes physiques sont valables également pour les entreprises
 Etre formalisé (avoir les documents légaux RCCM, Id Nat, etc.)




x kB @A United Nations

B & Food and Agriculture Organisation des NMpoaosonbcTBeHHan M Organizacion de las
mna Organization of the Nations Unies pour CeNbCKOXO3IANCTBEHHAR Naciones Unidas para la

l'alimentation et Opranulaymua Agriculturayla

I'agriculture O6veaunennbix Hauun Alimentacion

Etre dans les domaines agricoles
Le projet de I'entreprise doit étre susceptible de créer des emplois pour les jeunes
Avoir une expérience d’au moins deux ans dans le secteur agricole

Catégorie des jeunes - Associations et Coopératives

Les critéres pour les personnes physiques sont valables également pour les associations
et coopératives

Avoir un Statut 1égalisé F92 et autres

Avoir le siege social dans une des Provinces

Etre dans les domaines agricoles
Le projet de I'entreprise doit étre susceptible de créer des emplois pour les jeunes
Avoir une expérience d’au moins deux ans dans le secteur agricole

N.B Deux inculateurs (incubateur + accélérateur) sont retenus :

L

L'inculateur du Kongo Central, CIVAK, fournira la formation dans la transformation
du manioc et cela concerne les jeunes évoluant : au Kongo Central, Kinshasa, Kwilu,
Kwango et Maindombe;

L'inculateur du Nord-Kivu, Kivu Green, fournira la formation dans la e-agriculture,
numérisation des informations agricoles, e-commerce, mise en réseau des acteurs sur
toute la chaine de valeur. Cela concerne les jeunes évoluant au Nord-Kivu.

Modalités de soumission : au plus tard le 15 aotit 2023 a 16h30, heure de Kinshasa

Le dossier de candidature devra étre constitué de la maniére suivante :

1. Une lettre de motivation (pas plus de 500 mots) ;

2. Un CV ne dépassant pas deux pages ;

3. Des preuves des réalisations dans le secteur agricole (description et image) ;
4. Des documents constitutifs de la structure (pour entreprises « personne
morale », associations et coopératives) ;

Trois personnes ou structures de référence ;

Seuls les candidats vivant dans les Provinces de Kinshasa, Kongo Central,
Kwango, Kwilu, Maindombe et Nord-Kivu sont concernés

o

La soumission de candidature se fait via Courriel adressé au bureau de la Représentation de
la FAO - Kinshasa, FAO-CD@fao.org

Une Task-Force composée des points focaux de toutes les parties prenantes (dont le ministere
de tutelle) se chargera de la sélection et seule les candidats retenus seront contactés.

Fait a Kinshasa, le 10 juillet 2023

Monsieur Aristide ONGONE j
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Représentant de la FAQf “RDC e
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